
 

ივანე ჯავახიშვილის სახელობის თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის 

ფსიქოლოგიისა და განათლების მეცნიერებათა ფაკულტეტის საბჭოს 

სხდომის ოქმი N 1 

21.01.2022 
 

დღის წესრიგი: 

 

1. 2021-2022 სასწავლო წლის შემოდგომის სემესტრის საგამოცდო საგნების ჩამონათვალი 

და ჩატარების პლატფორმა 

2. 2022-23 სასწავლო წლის მაგისტრატურის ანკეტა-კითხვარის დამტკიცება 

3. თამთა თათულაშვილის დიპლომში კვალიფიკაციის მინიჭების წარდგინებაში ხარვეზის 

გასწორება. 

4. პროფესორების მინიმალური სამეცნიერო დატვირთვების ანგარიშის განხილვა 

5. სხვა. 

 

ფაკულტეტის საბჭოს სხდომა გაიმართა ონლაინ ზუმის პლატფორმაზე. 

განსახილველ საკითხებთან დაკავშირებული  მასალები წინასწარ გაეგზავნათ საბჭოს 

წევრებს. 

კენჭისყრაში მონაწილეობა მიიღეს:  

საბჭოს თავჯდომარე: პროფესორი თამარ გაგოშიძე 

ფაკულტეტის საბჭოს  წევრები : 

ფსიქოლოგიის სასწავლო სამეცნიერო დეპარტამენტი: 

 
პროფესორები : 

 
 იამზე კუტალაძე, მზია წერეთელი, ვახტანგ ნადარეიშვილი 

ასოცირებული პროფესორები: 
 
მანანა მელიქიშვილი, ირინე ჟვანია, მაია მესტვირიშვილი, ეკატერინე ფირცხალავა, ლუიზა 

არუთინოვა, ხათუნა მარწყვიშვილი,  ანასტასია ქიტიაშვილი, თამარ აბაშიძე, ლილი 

ხეჩუაშვილი, ნინო ლაბარტყავა, შორენა მამუკაძე, ია აფთარაშვილი. 

ასისტენტ პროფესორი: 

თეონა ლოდია 

განათლების მეცნიერებათა სასწავლო-სამეცნიერო დეპარტამენ ტი: 

 

 



პროფესორი: 

ქეთევან ჭკუასელი 
 
 
ასოცირებული პროფესორები: ზაქარია ქიტიაშვილი, 

რუსუდან სანაძე, იზაბელა პეტრიაშვილი. 

 
 
 

კენჭისყრაში სულ მონაწილეობდა 21  წევრი 
 
 
 

განიხილეს: 
 
 

1. 2021-2022 სასწავლო წლის შემოდგომის სემესტრის საგამოცდო საგნების 

ჩამონათვალი და ჩატარების პლატფორმა. ასოც, პროფესორმა ხათუნა მარწყვიშვილმა 

საბჭოს წევრებს მოახსენა, რომ მათ გასაცნობად დაეგზავნათ საგამოცდო საგნების 

ჩამონათვალი და მათი დისტანციურად ჩატარების ფორმატი და პლატფორმა. 

ფსიქოლოგიისა და განათლების მეცნიერებათა ფაკულტეტზე წერითი გამოცდები 

ტარდება ე-ლერნინგის ან ზუმის პლატფორმაზე, ხოლო გამოცდის ზეპირი 

კომპონენტის არსებობის შემთხვევაში, გამოყენებული იქნება ზუმის პლატფორმა.  

 

კენჭი უყარეს: საგამოცდო საგნების და მათი ჩატარების პლატფორმის ჩამონათვალს. 

 

მომხრე: 21 

წინააღმდეგი: 0 

თავი შეიკავა: 0 

დაადგინეს: დამტკიცდეს სასწავლო პროცესის მართვის სამსახურის მიერ წარმოდგენილი 

შემოდგომის სემესტრის საგამოცდო საგნების ჩამონათვალი და მათი ჩატარების 

პლატფორმა. 

 
 

2. 2022-2023 სასწავლო წლის მაგისტრატურის ანკეტა-კითხვარის დამტკიცება 
 
 

ფაკულტეტის საბჭოს წევრებმა და სამაგისტრო პროგრამების ხელმძღვანელებმა 

განიხილეს 2022-2023 სასწავლო წლის მაგისტრატურის ანკეტა-კითხვარი:  სამაგისტრო 

პროგრამაზე „გამოყენებითი სოციალური ფსიქოლოგია“ გამოცხადდება 16 ადგილი,  

სამაგისტრო პროგრამაზე „იურიდიული ფსიქოლოგია“ გამოცხადდება 7 ადგილი, 

სამაგისტრო პროგრამაზე „განათლების ფსიქოლოგია“ გამოცხადდება 10 ადგილი, 

სამაგისტრო პროგრამაზე ‘შრომისა და ორგანიზაციის ფსიქოლოგია“ გამოცხადდება 14 

ადგილი,  სამაგისტრო პროგრამაზე „გავლენების და კომუნიკაციის ფსიქოლოგია“ 



გამოცხადდება 10 ადგილი,  სამაგისტრო პროგრამაზე „ბავშვთა და მოზარდთა 

ფსიქოლოგიური შეფასება და კონსულტირება“ გამოცხადდება 8 ადგილი. სამაგისტრო 

პროგრამებზე - „ფსიქოლოგიური ანთროპოლოგია (ინტერდისციპლინური) და 

„კლინიკური ნეიროფსიქოლოგია“ 2022-2023 სასწავლო წელს მიღება არ ცხადდება. სხვა 

ცვლილება ფსიქოლოგიის დეპარტამენტის სამაგისტრო პროგრამების 2022-2023 

სასწავლო წლის ანკეტა-კითხვარში არ შესულა. 

განათლების დეპარტამენტის სამაგისტრო პროგრამაზე „განათლების მეცნიერებები“ 

გამოცხადდება 60 ადგილი. ტესტის 2 ნაწილში - წაკითხულის გააზრება და ლოგიკური 

მსჯელობა, რომელებშიც მაგისტრანტობის კანდიდატმა უნდა გადალახოს 

მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი, რათა უფლება მოიპოვოს, მონაწილეობა მიიღოს 

თსუ-ს მიერ განსაზღვრულ გამოცდებში გაიზარდა და გახდა 35%. 

 
 

 

ფაკულტეტის საბჭომ კენჭი უყარა 2022-2023 სასწავლო წლის მაგიტრატურის ანკეტა-

კითხვარს.  

 

მომხრე: 21 

 წინააღმდეგი: 0  

თავი შეიკავა: 0 
 
 

დაადგინეს:  დამტკიცდეს 2022-2023 სასწავლო წლის მაგისტრატურის ანკეტა-კითხვარი 

წარმოდგენილი ფორმით. 

 
 

3. თამთა თათულაშვილის დიპლომში კვალიფიკაციის მინიჭების წარდგინებაში 

ხარვეზის გასწორება. 

2021 წლის კურსდამთავრებულთა წარდგინებაში დაშვებულია ტექნიკური შეცდომა. 

კერძოდ, სამაგისტრო პროგრამის შრომისა და ორგანიზაციის ფსიქოლოგიის 

კურსდამთავრებულ თამთა თათულაშვილს ნაცვლად ჩვეულებრივი დიპლომისა, 

მითითებული აქვს წარჩინების დიპლომი. 

შევიდეს შესწორება ფაკულტეტის საატესტაციო კომისიის 2021 წლის 10 აგვისტოს N8 

ოქმში: 

  

VII.            მიენიჭოთ შრომისა და ორგანიზაციის ფსიქოლოგიის მაგისტრის 

აკადემიური ხარისხი და მიეცეთ შესაბამისი 

დიპლომი 2020/2021 სასწავლო წლის გაზაფხულის სემესტრის კურსდამთავრებულებს: 

  



სამაგისტრო პროგრამა: ,,შრომისა და ორგანიზაციის ფსიქოლოგია“ 

  

 2. თათულაშვილი თამთა               

  

ნაცვლად წარჩინების დიპლომისა, დაუფიქსირდეს ჩვეულებრივი დიპლომი. 
 

 

4. პროფესორების მინიმალური სამეცნიერო დატვირთვების ანგარიშის განხილვა 

პროფესორმა ლალი სურმანიძემ საბჭოს წევრებს წარუდგინა სამეცნიერო კვლევებისა და 

განვითარების სამსახურის მიერმომზადებული ანგარიში ფაკულტეტის აკადემიური 

პერსონალის სამეცნიერო მინიმალური დატვირთვის შესრულების შესახებ. 40 

აკადემიური პერსონალიდან სრულად წარმოდგენილი აქვს ინფორმაცია 33-ს და 

შესრულებული აქვს 100 ქულა. დანარჩენი 8 აკადემიური პერსონალი უახლოეს 

პერიოდში წარადგენს თავის სამეცნიერო-კვლევით პროდუქციას. მან აღნიშნა, რომ 

სასწავლო-სამეცნიერო ინსტიტუტების ხელმძღვანელებთან შეთანხმებით შექმნის 

მინიმალური სავალდებულო სამეცნიერო დატვირთვის შესრულების მონიტორინგის 

კომისიას, რომელსაც დასამტკიცებლად წარუდგენს საბჭოს.  

აზრი გამოთქვეს: ასოც. პროფესორებმა ზაქარია ქიტიაშვილმა, ლუიზა არუთინოვამ, 

პროფესორმა ანი ქიტიაშვილმა. მათ აღნიშნეს, რომ აუცილებელია პროფესორის 

სამეცნიერო აქტივობის შეფასების კრიტერიუმების დეტალიზება და  

 

 

საბჭოს თავმჯდომარე: პროფესორი თამარ გაგოშიძე      

  

საბჭოს მდივანი: ასოცირებული პროფესორი ირინე ჟვანია 


